
日立建機カミーノ「健康経営宣言」 

日立建機カミーノは従業員が心身ともに健康で、個性や能力、多様性を最大

限に発揮することが、社会への貢献と企業の発展につながると考え、『安全と

健康を守ることを全てに優先させる』という基本理念のもと、健康経営の推進

をここに宣言します。  

また、会社・労働組合・健康保険組合、そして従業員とそのご家族の健康保

持･増進活動を支援し、向上させます。  

日立建機カミーノは従業員一人ひとりの健康な生活を支援し、明るく働きがい

のある職場の確立をめざします。 

１．健康経営を推進し企業価値をさらに向上させ、将来にわたって社会に貢献します。  

２．健康保険事業との協調により従業員とそのご家族の健康的な生活を支援します。  

３．メンタルヘルスケアによって、従業員のこころの健康を実現する活動を実践します。  

４．健康寿命の延伸、働きやすい職場づくりを推進し労働環境の向上に努めます。  
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